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ประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี  
ฉบับท่ี ๒/๒๕๖๗ 

เรื่อง ขั้นตอนและวิธีการดำเนินการสรรหาผู้ดำรงตำแหนง่อธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก 

---------------------------- 

ด้วย ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.นายแพทย์วิชัย เทียนถาวร อธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก 
จะดำรงตำแหน่งครบวาระ ในวันที่ ๒๔ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ สภาสถาบันพระบรมราชชนก จึงได้มีคำสั่งที่ 
๑๔/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เรื ่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี และตาม
ประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี ฉบับที่ ๑/๒๕๖๗ เรื่อง คุณสมบัติและวิธีการได้มาซึ่งอธิการบดีสถาบัน
พระบรมราชชนก  

เพื่อให้การสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนกแทนผู้ดำรง
ตำแหน่งที่่จะว่างลงเป็นไปด้วยความเรียบร้อย คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี ในการประชุมครั้งที่  ๑/๒๕๖๗ 
เมื่อวันที่ ๑๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ จึงได้กำหนดขั้นตอนและวิธีการดำเนินการสรรหาผู้ดำรงตำแหน่ง
อธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก ดังนี้    

๑. การรับสมัครทั่วไป ผู้สมัครส่งเอกสารแสดงความประสงค์สมัครเข้ารับการสรรหาได้
โดยตรงต่อคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี โดยให้ดำเนินการตามข้ันตอนและวิธีการ ดังนี้  

    ๑.๑ กรอกเอกสารแสดงความประสงค์สมัครเข้าร ับการสรรหาอธิการบดีสถาบัน                    
พระบรมราชชนก พร้อมแนบเอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการสมัครให้ครบถ้วน ดังนี้  

(๑) ใบสมัครที่กรอกรายละเอียดครบถ้วนสมบูรณ์ ตามแบบเอกสาร สส.๓ แนบท้าย
ประกาศนี้  

(๒) รูปถ่ายของผู้สมัครที่ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน ขนาด ๑.๕ x ๒ นิ้ว จำนวน ๑ รูป 
(๓) สำเนาบัตรประชาชน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน ๑ ชุด 
(๔) สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน ๑ ชุด 
(๕) หลักฐานทางการศึกษา กรณีส่งสำเนาเอกสารให้รับรองสำเนาถูกต้องด้วย 
(๖) หนังส ือรับรองประสบการณ์การสอนหรือประสบการณ์การบริหาร จาก

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
(๗) ใบรับรองแพทย์ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ. ว่า

ด้วยโรคที่มีลักษณะต้องห้ามเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙ (วัณโรคในระยะอันตราย 
โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง โรคติดต่อร้ายแรง หรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรง
และเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ และโรคจิตที่ปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรงและเป็นอุปสรรคต่อ
การปฏิบัติงานในหน้าที่)  

    ๑.๒ การจัดส่งเอกสารให้บรรจุซองปิดผนึกจ่าหน้า เรียน คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี 
สถาบันพระบรมราชชนก  
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    ๑.๓ ผู้สมัครส่งเอกสารได้ด้วยตนเองที่ สำนักงานสภาสถาบัน สถาบันพระบรมราชชนก ชั้น 
๖ อาคาร ๔ ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ อำเภอเมืองนนทบุรี จังหวัด
นนทบุรี 

    ๑.๔ ระยะเวลาส่ง ระหว่างวันที่ ๑๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น.  

ทั้งนี้ สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ นางสุนีย์  โยคะกุล ผู้อำนวยการสำนักงาน
สภาสถาบัน สถาบันพระบรมราชชนก ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี โทรศัพท์  ๐๘ ๑๙๘๘ 
๒๙๔๖   

๒. การเสนอชื่อจากส่วนราชการภายในสถาบันพระบรมราชชนก คณะกรรมการสรรหา
อธิการบดี จะดำเนินการให้ได้มาของรายชื่อผู้ที่สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก โดย
การมีส่วนร่วมของประชาคมทุกภาคส่วน ซึ่งผู้มีสิทธิเสนอชื่อ ได้แก่ ผู้ปฏิบัติงานในสังกัดส่วนราชการ สถาบัน
พระบรมราชชนก (ข้าราชการ พนักงานราชการ พนักงานสถาบัน ลูกจ้างของสถาบัน (ลูกจ้างประจำ และ
ลูกจ้างชั่วคราว) ที่ปฏิบัติหน้าที่เต็มเวลา และปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี (นับถึงวันที่เสนอชื่อ)  ตาม
ขั้นตอนและวิธีการ ดังนี้ 

๒.๑ ให้ส่วนราชการแต่ละแห่งดำเนินการจัดทำบัญชีรายชื่อผู้ปฏิบัติงานที่มีสิทธิเสนอชื่อผู้
สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก และเปิดโอกาสให้มีการตรวจสอบและแก้ไขรายชื่อ
หากเกิดความผิดพลาดขี้น 

๒.๒ ผู้บริหารส่วนราชการจัดให้มีการเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีสถาบันพระ
บรมราชชนก ตามวัน เวลา ที่คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีกำหนด โดยผู้มีสิทธิเสนอชื่อจะเสนอชื่อได้ไม่เกิน
จำนวนหนึ่งรายชื่อตามแบบทีค่ณะกรรมการสรรหาอธิการบดีกำหนด  

๒.๓ ผู้บริหารส่วนราชการดำเนินการตรวจนับจำนวนผู้มาใช้สิทธิและแบบการเสนอชื่อ 
ดำเนินการตรวจนับความถี่ของผู้ที่ถูกเสนอชื่อจนครบทุกบัตรแบบเปิดเผย ผู้บริหารลงนามรับรองความถูกต้อง
ในใบรายงานผล 

๒.๔ ผ ู ้บร ิหารส ่วนราชการรายงานผลการดำเน ินงานต ่อคณะกรรมการประจำ                     
ส่วนราชการ ดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ ๙ และข้อ ๑๐ ของข้อบังคับ
สถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วยคุณสมบัติ ลักษณะต้องห้าม หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ ่งอธิการบดี   
พ.ศ. ๒๕๖๒ (และที ่แก้ไขเพิ ่มเติม) ทั ้งนี ้ส ่วนราชการสามารถเสนอชื ่อได้ส่วนราชการละหนึ ่งรายชื่อ  
โดยรับรองผลการเสนอชื่อ และนำเสนอคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีต่อไป 

ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี จะดำเนินการประกาศรายชื่อผู้ที่แสดงความจำนง
เข้าสู่กระบวนการสรรหาทั้งที่มาจากการรับสมัครทั่วไป และการเสนอชื่อจากส่วนราชการภายในสถาบัน  และ
ดำเนินการทาบทามผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือตอบรับเข้าสู่กระบวนการสรรหาต่อไป 

จึงประกาศให้ทราบทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่   ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗  

 

 

                                                (รองศาสตราจารย์กิตติชัย ไตรรัตนศิริชัย) 
                                                 กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ สภาสถาบันพระบรมราชชนก 

                                               ประธานคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี 
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